
第七章 采购需求

第一部分 商务要求

一、商务要求

（一）报价要求

1. 投标报价以人民币填列。

2. 投标报价应包括：投标总报价等于但不限于（售后服务、保险费、伴随

服务费等）。

3. 投标人中标后，采购人有权对投标人资质原件等相关证明材料进行审验，

如投标人在采购人规定的时间内没有送达所有证明材料或提供虚假证明材料，采

购人有权取消其中标资格。

4. 验收及相关费用由投标人负责。

（二）服务要求

1.服务期限： 2024 年 1 月 1 日至 2024 年 12 月 31 日

2.服务范围：兰州市安宁区忠和镇崖川村旮沓沟兰州市市政工程服务中心市

政材料供应站。

（三）付款方式：（付款方式最终以甲、乙双方签订合同为准）

（四）验收方法及标准

按照采购合同的约定和现行国家标准、行业标准以及企业标准对每一项技术、

服务、安全标准的履约情况进行确认。采购人认为有必要时，采购人有权邀请参

加本项目的其他投标人或者第三方机构参与验收。参与验收的投标人或者第三方

机构的意见作为验收书的参考资料一并存档。验收结束后，应当出具验收书，列

明各项标准的验收情况及项目总体评价，由验收双方共同签署。



第二部分 技术要求

一、服务范围

（一）服务地点为兰州市安宁区忠和镇崖川村旮沓沟兰州市市政工程服务中

心市政材料供应站。

（二）服务内容

为我中心市政材料供应站锅炉、LNG 气化站、沥青砼、装载车辆、运输车辆

等提供操作驾驶人员和综合管理服务，并按照特种机械相关技术规范及保养手册

做好相关设备的日常维护保养，确保我中心市政材料站各项工作开展和沥青混凝

土正常生产，详见劳务用工岗位要求表。

2024 年市政材料供应站劳务用工需求表

序号 工作岗位 工 作 内 容 工作要求 人数

1 生产技术班长
沥青砼生产线管理、设备操

作
持证上岗 1

2 设备操作工 沥青砼生产设备操作 持证上岗 1

3 设备维修工 生产设备保养、维修 持证上岗 1

4 装载机操作工
沥青砼生产上料、生产原材

料卸料
持证上岗 2

5 生产辅助工 沥青砼生产辅助性工作 3

6 LNG 气站操作工
LNG 气站设备操作及管线维

护
持证上岗 2

7 LNG 气站辅助工 LNG 气站辅助工作 1

8 锅炉工
生产季沥青加热及冬季厂

区供暖
持证上岗 2

9 锅炉辅助工 锅炉房辅助工作 1

10 机动车驾驶员 生产及日常勤务用车 A1 1



A2 及以下 4

11 综合管理员

劳务人员管理、电工、焊工、

水暖维修及加压泵房、污水

站的管理维护

持证上岗 1

12 炊事员 人员伙食制作 健康证 3

13 门卫 站区门卫值班、防汛等工作 2

14 厂区辅助工
质检、过磅、卸料、绿化等

工作
3

15 保洁员
负责办公楼及厂区环境卫

生
1

16
吊车操作工（临时

岗）
生产及设备维修临时吊装 持证上岗 1

合 计 30

岗位要求：

1.沥青混凝土生产拌合，具有较高的拌合设备操作技能和检修技能，能够

完成拌合设备操作、检修、上料、出料等工作；

2.导热油锅炉操作，具有熟练的锅炉操作技能经验，能够完成锅炉操作运

行工作；

3.LNG 气化站操作，具有熟练的 LNG 气站操作技能经验，能够完成 LNG 气

站操作运行工作；

4.机械、车辆操作驾驶，具有两年以上驾驶经验，能完成机械车辆所承担

的生产任务；

5.后勤综合维修工作，具有一定的水暖、电气、电焊的工作经验，能完成

水、电、暖等的维护工作。

以上工作上岗人员必须持有相关上岗证件。做好安全防护及辅助工作，责

任心强，服从管理，能够胜任安全防护、生产、后勤等方面的的辅助工作。



2024 年市政材料供应站劳务人员岗位要求

序号 工作岗位 人数 岗 位 要 求

1 综合管理员 1
男性，高中以上学历；有 2年以上的电、焊和水暖

维修工作经验，持上岗证，具有一定的管理经验。

2 生产技术班长 1
男性，初中以上学历；有拌合机生产操作相关经验，

持有上岗证件，具有较强的责任心和团队合作精神。

3 设备操作工 1
男性，初中以上学历；有拌合机生产操作相关经验，

持有上岗证件，具有较强的责任心和团队合作精神。

4 设备维修工 1
男性，初中以上学历；有拌合机生产操作相关经验，

持有上岗证件，具有较强的责任心和团队合作精神。

5 装载机操作工 2
男性，初中以上学历；有装载机操作经验，持操作

上岗证，具备一定的机械维护保养的安全知识。

6 生产辅助工 3 男性，吃苦耐劳，具有较强的团队合作精神。

7 锅炉工 2
男性，初中以上学历；有司炉工证并有 2年以上司

炉岗位工作经验。

8 锅炉辅助工 1 男性，具有较强的团队合作精神。

9 LNG 气站操作工 2
男性，初中以上学历，有 2年以上相关工作经验及

相关上岗证件。

10 LNG 气站辅助工 1 男性，具有较强的团队合作精神。

11 机动车驾驶员 5
男性，初中以上学历，持相应车型驾驶证，安全意

识强，工作认真主动。

12 站区辅助工 3
男性，高中以上学历，有责任心，具有较强的团队

合作能力。

13 炊事员 3
男女不限，持健康证，具有较强的责任心和团队合

作精神，有相关经验的人员优先考虑。



14 门卫 2
男性，认真负责，具有较强的责任心和团队合作精

神。

15 保洁员 1 女性，具有较强的责任心和团队合作精神。

16
吊车操作工

（临时）
1 持证上岗

合 计 30

注：生产技术班长、设备操作工、设备维修工、装

载机操作工、生产辅助工等岗位 3-11 月为工作时间，

1、2、12 三个月待命。

注：1.劳务公司派遣的劳务人员需满足我站岗位条件和实际需求，所有必须持有

上岗资格的证特种作业人员、炊事员、驾驶员需提供人员名单及相关从业证书复

印件；

2.投标人必须与派遣至我站工作的劳务人员签订《劳动合同》，并承诺遵守

我国《劳动合同法》相关法律规定。

本项目采购标的对应的中小企业划分类型为其他未列明行业。


